KALITE VE AKREDITASYON POLITIKAMIZ

ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi ve TOBB Akreditasyon kriterleri
cercevesinde, Uyelerimizin ihtiyag ve beklentilerine 1sik tutacak tarafsiz,

hesap verebilir cagdas yonetim anlayisi sunmak.

Seffaflik, tarafsizlik, insana saygi, gileryliz, etkin iletisim, bilgiye édnem
verme ve hizli ¢alismanin hizmet kalitesini belirleyen énemli unsurlar
oldugunun bilincini tagimak.

Turk tariminin ve bdlge tarminin gelismesine katkida bulunacak
faaliyetlerde bulunmak ve bu faaliyetlere iliskin her tirll isbirligine agik
olmak.

Degisimi yonetebilmek icin dedisen sartlar karsisinda kalite ve
akreditasyon sistemimizin, hizmetlerimizin ve faaliyetlerimiz’ in etkinligini
surekli iyilestirmek.

Uyelerimiz ‘in hak ve cikarlarini korumak tizere her tiirlii platformda aktif
rol oynamak.

Paydaslarimizla glglu igbirlikleri ve iliskiler icerisinde olmak.

Bblgemizin gelisimine katki saglayacak her tiirlii politikalar gelistirerek lobi
faaliyetlerinde bulunmak.

Calisanlarimiz’ in yetkinliklerini gelistirerek kurumsal performansimizi
arttirmak ve kalite alt yapimizi stirekli iyilestirmek.

Uyeleri icin etkin ve katma deger saglayan, memnuniyet odakli bir borsa
olmak.

Ustlendigi misyon ve vizyon cercevesinde gerceklestirdigi hizmetlerin

kalitesini 6rnek teskil eder konumda tutmak.
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